
 

 

PROTOCOLLO D' INTESA 
tra 

CPIA (Centro Provinciale Istruzione Adulti), con sede a Viterbo, in Largo Albero Dalla Chiesa n 1, 
C.F. DLIRMO78EO7F839D, rappresentato dal Dirigente Scolastica Professor Romeo Di Leo, nato a 
Napoli il 07/05/1978; 

 
UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO, con sede in Viterbo, in via Cardarelli n. 22, C.F. 90110210565, 

rappresentata da Antonio Biagioli, nato a Civitavecchia (RM) il 5 agosto 1959; 

 

 
IRASE VITERBO con sede in Viterbo, in via Cardarelli N. 22, C.F. 90056240568, rappresentato da 

Michele Mancini, nato a Roma (RM) il 16/01/1996; 

 

 
PREMESSO CHE 

 

 
- il diritto all'apprendimento in ogni fase della vita è riconosciuto come diritto della persona; 
- per apprendimento permanente si intende qualsiasi attività intrapresa dalle persone in 

modo formale e informale al fine di migliorare le conoscenze, le capacità e le competenze, 
in una prospettiva personale, civica, sociale e occupazionale; 

- il riconoscimento del diritto implica in concreto la sua esigibilità e quindi la necessità di 
prefigurare percorsi integrati di "presa in carico" delle persone in percorsi di cultura, 
aggiornamento e apprendimento;  nel nostro paese, in sintonia con le decisioni e gli 
orientamenti dell'Unione Europea, la L. 92/2012 ha istituito un sistema nazionale di 
apprendimento permanente, nazionale e territoriale, che prevede l'integrazione di percorsi 
formali, non formali e informali ed il riconoscimento delle competenze comunque acquisite. 

 

 
CONSIDERATO CHE 

 

 
la Conferenza Unificata del 10 Luglio 2014 ha approvato l'Accordo relativo alle "Linee 

strategiche d'intervento in ordine ai servizi per l'apprendimento permanente e all'organizzazione 
delle reti territoriali", che prevede l'impegno delle istituzioni a tutti i livelli per la costruzione di 
percorsi di offerta culturale e formativa, coordinata e integrata; 



 

 
l'Accordo indica, tra le priorità strategiche, l'ampliamento della platea dei soggetti da 

coinvolgere, con particolare riferimento ai target maggiormente deboli o svantaggiati; 

le competenze chiave, di cui alla Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 22 
maggio 2018 relativa “alle competenze chiave per l’apprendimento permanente”; 

i CPIA sono riconosciuti quali soggetti di riferimento pubblico per la costituzione delle reti 
territoriali per l'apprendimento che perseguono scopi educativi e formativi sono riconosciuti tra 
i soggetti delle reti territoriali, in quanto l'offerta non formale contribuisce, spesso in 
collaborazione con quella formale, a rimotivare all'apprendimento fasce di cittadini 
economicamente e culturalmente deboli e offre occasioni di apprendimento valorizzanti anche 
ai fini dell'acquisizione delle competenze chiave, nonché delle competenze identificabili nei 
Repertori regionali, correlati al Repertorio nazionale; 

che il CPIA “Giuseppe Foti” ha visto negli ultimi tre anni un notevole incremento della 
domanda per la formazione linguistica di italiano L2, rivolta agli stranieri, parte dei quali 
necessitano di percorsi di preA1 non previsti nell’ordinamento curricolare dei CPIA; 

la UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO (Unione italiana dei lavori agroalimentari) è un 
sindacato laico e riformista cui aderiscono i lavoratori del settore, di ogni convinzione religiosa, 
politica e appartenenza etnica, associati per la difesa dei comuni interessi professionali, 
economici, sociali e morali nel rispetto dei principi di democrazia e libertà, affermati nella 
costituzione repubblicana nata dalla resistenza. 

la UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO ha inoltre come obiettivo quello di difendere e 
migliorare gli interessi sociali, economici e morali degli iscritti per determinare, assieme ad un 
ordinamento socio-politico più avanzato della nazione, condizioni di vita rispondenti alle 
esigenze della categoria. 

la UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO, assieme all’associazione culturale Luigi Petroselli, è 
infine promotrice e organizzatrice del progetto Università dei braccianti (Allegato A); 

L’IRASE VITERBO (Istituto per la Ricerca Accademica Sociale ed Educativa) è un Ente di 
formazione accreditato e qualificato presso il Ministero dell’Istruzione (Direttiva 170/2016), con 
particolari competenze ed esperienze nei seguenti ambiti: didattica e metodologie, innovazione 
didattica e didattica digitale, orientamento e dispersione scolastica, problemi della valutazione 
individuale e di sistema, alternanza scuola-lavoro. 

L’IRASE VITERBO si propone inoltre di organizzare e gestire anche attraverso le sue articolazioni 
periferiche, che hanno in materia piena autonomia decisionale e gestionale, e mediante l’impiego 
di persone iscritte in albi professionali in proprio e per conto terzi: attività di formazione, 
aggiornamento, tutoraggio e consulenza del personale della scuola d’ogni ordine e grado e della 
formazione professionale; attività di preparazione per i candidati ai concorsi d’accesso ai posti di 
ruolo, inerenti alle qualifiche funzionali, previste per il personale del comparto scuola; 



 

 
CPIA GIUSEPPE FOTI DI VITERBO, UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO E IRASE 

VITERBO intendono instaurare un rapporto coordinato e continuativo allo scopo di migliorare 
l’efficacia della propria offerta formativa e contribuire agli obiettivi di formazione permanente 
delle studentesse e degli studenti migranti; 

 
CONVENGONO QUANTO SEGUE 

ART. 1 

Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo di collaborazione. 

ART. 2 OGGETTO 

CPIA VITERBO, UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO E IRASE VITERBO con il presente accordo, nel 
rispetto dei propri fini istituzionali, si impegnano a collaborare nella realizzazione di attività di 
formazione rivolta a studentesse e studenti migranti del territorio della provincia di Viterbo. 

ART. 3 AMBITI DI COLLABORAZIONE 

La collaborazione tra le Parti firmatarie del presente Protocollo si realizzerà nei seguenti ambiti: 

UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO E IRASE VITERBO, di comune accordo, si impegnano a 
realizzare, per studenti giovani e adulti migranti della provincia di Viterbo, corsi di lingua italiana 
di livello pre-A01, con cadenza settimanale e tramite propri docenti e proprio materiale didattico, 
della durata complessiva di 60 ore. 

L’iscrizione ai corsi organizzati da UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO E IRASE VITERBO è 
volontaria e gratuita. 

Il CPIA VITERBO si impegna, di volta in volta, a fornire un elenco di studentesse studenti migranti 
che UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO E IRASE VITERBO, di comune accordo, si impegnano a 
loro volta a contattare per la formazione di una classe che non superi il numero di 25 alunni. 

Il CPIA VITERBO si impegna, di volta in volta, a segnalare alle studentesse e studenti migranti che 
si trovassero ad un livello linguistico preA1 i corsi di lingua italiana di UILA LEGA COMUNALE DI 
VITERBO E IRASE VITERBO, indirizzandoli verso tale opportunità formativa per la creazione di una 
classe di italiano L2, che non superi il numero di 25 alunni. 

Al termine delle 60 ore previste dal corso di lingua italiana livello pre-A01 l’IRASE VITERBO 
rilascerà alle studentesse e agli studenti un certificato di presenza e raggiungimento degli 
obiettivi previsti. 

 

Al termine delle 60 ore previste dal corso di lingua italiana livello pre-A01 il CPIA VITERBO, a 
valle di regolare domanda di iscrizione (anche finalizzata a rendere valida la necessaria 
copertura assicurativa per la frequenza dei propri percorsi), si impegna ad inserire, anche, se lo 
riterrà opportuno, tramite test di ammissione, le studentesse e gli studenti all’interno dei propri 
corsi di italiano per il conseguimento dell’attestato di lingua di livello A02. 



 

 
Le lezioni del corso di lingua italiana livello pre-A01 si svolgeranno tutte presso la sala Antonio 
Garau della Uil di Viterbo in via Cardarelli 2 a Viterbo. 

ART. 4 GESTIONE 

Per la gestione e l’attuazione delle iniziative di cui al presente Protocollo, si conviene l’attivazione 
di un Gruppo di Coordinamento composto, per il CPIA DI VITERBO da Mariaclaudia Nocella, per 
la UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO dal segretario generale Antonio Biagioli o sua/o 
delegata/o, per l’IRASE VITERBO da Michele Mancini 

Il Gruppo di Coordinamento si riunirà periodicamente per valutare il materiale didattico e 
confrontarsi su metodologie e percorso. 

ART. 5 DURATA 

Il presente Protocollo ha durata di due anni a partire dalla data della sua sottoscrizione e potrà 
essere rinnovato su richiesta di una delle Parti ed accettazione delle altre. 

Art. 6 RECESSO 

Ciascuna delle Parti potrà, a suo insindacabile giudizio, recedere dal presente Protocollo, 
notificandolo a ciascuna delle altre Parti mediante comunicazione scritta. 

ART. 7 TUTELA DEI DATI PERSONALI 

Le Parti dichiarazione di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente acconsentire) 
che i “dati personali” forniti, anche verbalmente per l’attività preconvenzionale o comunque 
raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della presente convenzione, così come i dati 
delle studentesse e degli studenti che parteciperanno al corso di lingua italiana di livello pre-A01, 
verranno trattati esclusivamente per le finalità della convenzione. 

 

 
Viterbo, lì 18 luglio 2025 

 
CPIA GIUSEPPE FOTI VITERBO 

IL D.S. Romeo Di Leo 

UILA LEGA COMUNALE DI VITERBO, 

rappresentata da Antonio Biagioli 

IRASE VITERBO 

rappresentato da Michele Mancini 
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